План обучения, подготовки, профессиональной переподготовки, повышения квалификации и стажировки

муниципальных служащих муниципального образования «Город Обнинск» на 2 квартал 2016 года
	Категория должности, 

группа должностей


	Количество обучающихся
	Наименование программы (с указанием вида обучения)
	Образовательная организация
	Кол-во часов
	Направление обучения

	муниципальный служащий, категория «специалисты» ведущая группа должностей
	2
	«Эффективное  социальное управление»
	Курская региональная общественная организация «Ресурсный просветительский центр»
	16
	управленческое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» старшая группа должностей
	1
	повышение квалификации «Пресс служба в системе взаимодействия муниципальной власти и СМИ»
	ГБОУ ДПО «Московский областной учебный центр»
	72
	информационно - аналитическое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» ведущая группа должностей
	1
	повышение квалификации «Градорегулирование и планирование благоустройства территорий»
	ГБОУ ДПО «Московский областной учебный центр»
	72
	управленческое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» старшая группа должностей
	1
	повышение квалификации «Воинский учет и бронирование в организации»
	ГБОУ ДПО «Московский областной учебный центр»
	72
	информационно-аналитическое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» ведущая группа должностей
	1
	семинар «Актуальные вопросы тарифной политики в 2016 и на 2017 годы в Калужской области»
	Калужский центр бизнес-образования «Максимум»
	8
	организационно-экономическое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» старшая группа должностей
	1
	повышение квалификации «Муниципальные целевые программы: порядок разработки, утверждения, внесения изменений»
	ГБОУ ДПО «Московский областной учебный центр»
	72
	организационно-экономическое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» старшая группа должностей
	1
	повышение квалификации «Практика применения Кодекса РФ об административных правонарушениях
	ГБОУ ДПО «Московский областной учебный центр»
	72
	правовое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» ведущая группа должностей
	1
	повышение квалификации «Развитие управленческих навыков»
	ГБОУ ДПО «Московский областной учебный центр»
	72
	управленческое


