План обучения, подготовки, профессиональной переподготовки, повышения квалификации и стажировки

муниципальных служащих муниципального образования «Город Обнинск» на 3 квартал 2016 года
	Категория должности, 

группа должностей


	Количество обучающихся
	Наименование программы (с указанием вида обучения)
	Образовательная организация
	Кол-во часов
	Направление обучения

	муниципальный служащий, категория «специалисты» старшая группа должностей
	2
	Повышение квалификации «Управление имуществом на муниципальном уровне»
	ГБОУ ДПО «Московский областной учебный центр»
	72
	управленческое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» старшая группа должностей
	1
	Повышение квалификации «Социальная политика: опека и попечительство»
	ГБОУ ДПО «Московский областной учебный центр»
	72
	управленческое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» старшая группа должностей
	1
	Семинар «Требования ГИТ при проверках. Виды нарушений и ответственность»
	Калужский центр бизнес-образования «Максимум»
	8
	информационно- аналитическое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» старшая группа должностей
	1
	Семинар «Умные города: энергетика и транспорт»
	Высшая школа экономики
	8
	информационно- аналитическое

	муниципальный служащий, категория «специалисты» ведущая группа должностей
	20
	Образовательный курс «Русский язык и культура речи в деловой сфере»
	ГАОУ ДПО КО «Центр современного образования»
	32
	информационно-аналитическое


